
Stellenausschreibung 

gesucht wird: 

„Staatlich anerkannter Erzieher“ m/w/d 

Teilzeit: 30 Stunden pro Woche 

 

Unser Trägerleitbild ist: „Der Mensch ist das Maß aller Dinge“.  

Wir stehen als freier Träger der Jugendhilfe seit Jahrzehnten für eine kompetente, 

anspruchsvolle und engagierte Betreuung. Alle unsere Einrichtungen und Projekte 

haben ihre Arbeitsgrundlage im Kinder- und Jugendhilfegesetz, dem SGB VIII. 

Für unsere Kindertagesstätte „Am Carlsgarten“ in Berlin suchen wir, zur fachlichen 

Verstärkung unseres Teams, zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 pädagogische Fachkraft m/w/d. 

Wenn Sie als Erzieher*in ihre Erziehungsarbeit als „Herzensarbeit“ verstehen und 

Sie bereit sind 30 Stunden in der Woche das kindliche Wesen bedingungslos 

anzunehmen, dann bewerben Sie sich jetzt bei uns. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben: 

• Fachliche und liebevolle Betreuung und Erziehung von Kindern nach einem 

Dienstplan 

• Berücksichtigung der individuellen Entwicklung und Lebenssituationen  

• Bezugsarbeit, Elternarbeit, Beziehung- und Bindungsarbeit 

• Planung, Durchführung und Nachbereitung des pädagogischen Alltags 

• Beobachtung und Dokumentation 

• Mitgestaltung an der Umsetzung der konzeptionellen Ausrichtung und deren 

Fortschreibung 

 

 

 



Ihr Profil: 

• Ein anerkannter Abschluss 

• Zusatzqualifikationen insbesondere als Integrationserzieher*in sind erwünscht, 

jedoch nicht Bedingung 

• Engagement und Freude an der Bildung, Erziehung und Betreuung von 

Kindern  

• Gute Kenntnisse des Berliner Bildungsprogramms und die Fähigkeit zur 

Umsetzung in der pädagogischen Praxis  

• Offenheit und Toleranz gegenüber Kindern und Eltern sowie deren 

Lebenswelten 

• Positive Haltung zur Chancengleichheit und Partizipation  

• Teamfähigkeit, Kreativität und Offenheit für neue Herausforderungen  

• Einbringen eigener pädagogischer Ideen und Vorstellungen  

• Aufgeschlossenheit gegenüber Weiterbildung 

 

Wir bieten:  

• Eine langfristige Tätigkeit bei einem wirtschaftlich gut aufgestellten Träger 

• Eine spannende Arbeit in einem motivierten Team 

• Dafür eine Vergütung im gesetzlichen Rahmen (Eingruppierung entsprechend 

der Tätigkeit, Zusatzqualifikation bei Einsatz und Berufserfahrung) 

• Zuschuss zu einer freiwilligen betrieblichen Altersvorsorge 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Gesetzlich garantierter Urlaub und 

• Sonderurlaubstage bei persönlichen Anlässen 

• Einmal jährliche Sonderzahlung als freiwillige Leistung durch den Arbeitgeber 

Das Team der Kita „Am Carlsgarten“ freut sich auf Ihre aussagekräftige Bewerbung 

an: 

pewobe g GmbH in Frankfurt (Oder), 

Kita “Am Carlsgarten“  

Am Carlsgarten 16 

10318 Berlin 

Tel. 030 / 47 59 44 44 

kita-carlsgarten@pewobe-ffo.de 
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